MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO
CENTRO DE ENSINO E PESQUISA APLIACADA A EDUCAGAO

RESOLUGAO - CEPAE N° 02/ 2015

Fixa normas quanto aos direitos e
deveres dos alunos, bem como

penalidades e da outras providéncias.

O CONSELHO DIRETOR DO CENTRO DE ENSINO E
PESQUISA APLICADA A EDUCAGAO DA PRO-REITORIA DE
GRADUAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, no uso de suas
atribuicoes legais, estatutarias e regimentais e considerando oportuna a efetiva
implementagdo de normas para regulamentar direitos e deveres dos alunos,
bem como penalidades, reunido em sessao plenaria ordinaria realizada no dia
26 de margo de 2015, com emendas aprovadas ad referendum em 20 de junho
de 2017, pela diregdo do CEPAE.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Resolucdao 02/2015 que fixa as normas
disciplinares na unidade e da outras providéncias, na forma do anexo dessa
Resolugao.

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor nesta data, revogando-se
as disposi¢des contrarias.

Goiania, 26 de margo de 2015.

Prof. Dr. Alcir Horacio dos Santos
- Diretor-



ANEXO A RESOLUGCAO — CEPAE N° 02 /2015

RESOLUGAO NORMAS DISCIPLINARES DO CEPAE/UFG

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |

Do Direito dos alunos e sua derivagao

Art. 1°. Os direitos dos alunos derivam substancialmente dos direitos e
garantias fundamentais dispostos na Constituicdo Federal, bem como daqueles
previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, e na Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional - LDBN em vigor, além dos previstos neste
Regimento.

Paragrafo unico. Sao discentes do CEPAE todos os
educandos da Educacdo Basica e estudantes da Pods-
Graduagao, em consonancia com o art. 78 do Regimento
do Cepae/UFG.

TiTULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 2°. S3o direitos dos alunos:

| - ser respeitado por todo pessoal do CEPAE e pelos colegas;

Il - tomar conhecimento, no ato da matricula, das disposi¢des
contidas nesta Resolucgao;

lIl - conhecer os planos de ensino que operacionalizam o curriculo
pleno de seu curso, 0os quais serdao desenvolvidos durante o ano
letivo;

IV - apresentar quaisquer solicitacbes relativas ao bom
andamento do seu curso, tanto aos professores como a
administragdo, bem como expor dificuldades encontradas no
estudo de qualquer disciplina, procurando auxilio e solugdes para
as mesmas;

V - votar e ser votado para os cargos de representante de classe
e/ou de 6rgaos colegiados, no ambito do CEPAE;



VI - frequentar, segundo as normas estabelecidas, a biblioteca, os
laboratdrios, a cantina e outras dependéncias do CEPAE, com a
finalidade de ter acesso aos recursos e equipamentos didaticos
do CEPAE;

VIl - participar das atividades escolares sociais, civicas e
recreativas destinadas a sua formacao;

VIl - pedir revisao dos resultados das avaliagdes do processo de
aprendizagem, nos termos das normas vigentes;

IX - solicitar revisdo do conceito final ( reprovagéo) que lhe for
atribuido até setenta e duas (72) horas apds a publicagdo do
mesmo, por meio de requerimento, fundamentado e dirigido ao
Diretor da Unidade, pelo aluno ou responsavel legal do mesmo.
( Artigo 36 § 1° do Regimento da UFG)

X - tomar conhecimento, via boletins ou equivalente, devidamente
assinado pela autoridade competente, do seu rendimento escolar
e de sua frequéncia;

XI| - receber assisténcia educacional de acordo com as suas
necessidades, segundo o Projeto Politico Pedagoégico (PPP) do
CEPAE;

Xl - frequentar assiduamente os programas de recuperagao de
estudos em qualquer disciplina.

Art. 3° Sado deveres do aluno:
| - conhecer, fazer conhecer e cumprir esta Resolugéo;
Il - usar o uniforme diariamente;
[l - respeitar a fila do lanche;

IV - comparecer assiduamente e pontualmente as aulas e demais
atividades para as quais for convocado, empenhando-se no
sucesso de sua execucao;

V - cooperar e zelar para a boa conservagdo das instalagdes,
equipamentos e materiais didaticos, concorrendo também para a
manutencao do asseio das dependéncias do CEPAE;

VI - indenizar os prejuizos, quando for responsavel, por danos
materiais ao CEPAE, a terceiros e a Universidade;

VIl - contribuir com a elaboragdo e cumprimento das normas
disciplinares complementares a este Resolugao;

VIl - cumprir todas as atribuicbes que receber da Direcdo, dos
professores e dos diferentes grupos de trabalho, que afetarem ao
seu bom desempenho escolar;

IX - tratar com civilidade os colegas, professores e demais
servidores do CEPAE;



X - permanecer em sala de aula nas trocas de professores e
somente ausentar-se com autorizagao destes.

Art. 4° E vedado ao aluno:

| - usar o celular em sala de aula ou quaisquer outros
equipamentos alheios a aula;

Il - ocupar-se durante a aula de qualquer atividade estranha a ela,
sem a permissao do professor;

[l - ultrapassar o limite maximo de horario permitido para entrada
na escola, a saber, 7h e 30min;

IV - usar de fraudes no desenvolvimento de seu processo de
aprendizagem;

V - sair das dependéncias da escola no periodo das aulas sem
autorizacgao prévia da coordenagao pedagogica,;

VI - deixar de comparecer e realizar as atividades de atendimento
a que for convocado;

VIl - promover ou participar de atividades, eventos, acgdes que
venham a prejudicar o bom andamento das atividades do CEPAE;

VIIl - promover, sem autorizagdo prévia da Direcdo, festas e
outros eventos dentro das dependéncias do CEPAE usando seu
nome;

IX - abrir ou tentar abrir qualquer dependéncia do CEPAE, sem
autorizacao prévia da Direcéo;

X - depredar o patriménio do CEPAE e da Universidade, inclusive
0 acervo da biblioteca;

XI - comercializar alimentos nas dependéncias do CEPAE;

Xl - portar, receber ou entregar a terceiros substancias
psicoativas;

XIII - portar material ou utensilios que representem perigo para
sua saude, seguranga e integridade fisica, ou de outrem;

XIV - desacatar professores, servidores e autoridades constituidas
do CEPAE, no desempenho de suas fungoes.

Paragrafo unico. Pela inobservancia dos deveres e das
proibicbes descritas nesta Resolugdo, o aluno esta
sujeito as seguintes penalidades:

I. Adverténcia

II. Suspenséao

Ill. Cancelamento de Matricula
IV. Transferéncia



Art. 5°. Para aplicagdo das penas disciplinares serdo consideradas a natureza
da infracdo, a gravidade e a circunstdncia em que tenha ocorrido, a
repercussao do fato e a reincidéncia.

Art. 6° Sao transgressoes leves:
| - sair da sala de aula sem permissao do professor;

Il - perturbar durante as aulas o(s) colega(s), com conversas,
ruidos ou brincadeiras;

[Il - entrar na sala de aula sem os materiais didaticos (caderno,
livro, apostila, caneta, lapis e borracha) necessarios a realizagao
das aulas;

IV - chegar atrasado no primeiro horario do nucleo basico
(maximo trés vezes por més) e nas disciplinas acessorias;

V - realizar tarefas de outras disciplinas durante as aulas, lerem
jornais, revistas e outros, durante a atividade escolar sejam elas
do nucleo basico, atendimento ou disciplinas acessoérias;

Art. 7°. Sdo consideradas transgressdes medias:

| - trazer para escola: calculadoras, jogos, brinquedos ou objetos
similares sem autorizagao;

Il - deixar de comparecer a qualquer atividade extraclasse para a
qual tenha sido designado, como atendimento, aulas extras, aulas
de adaptagao e outros que se fizerem necessarios;

Il - ausentar-se do CEPAE em horario da sua atividade escolar,
sem autorizacio;

IV - deixar de realizar tarefas atribuidas pelo professor ou
coordenadores;

V - deixar de entregar ao pai ou responsavel, documento e/ou
convocagao encaminhados pela coordenagdo pedagdgica do
CEPAE.

Art. 8° Sao consideradas transgressdes graves:

| - comunicar-se com outro aluno ou utilizar-se de qualquer fraude,
durante qualquer instrumento de avaliagao;

Il - causar ou contribuir para ocorréncia de acidentes de qualquer
natureza, durante as realizagdes das aulas praticas;

Il - utilizar-se indevidamente, causar avaria e destruicdo de
materiais pertencentes ao CEPAE, como pichar, danificar portas,
carteiras, fechaduras, banheiros, janelas, aparelhos
eletroeletrénicos, ou causar qualquer poluigao visual e/ou sonora
nas dependéncias internas/externas do CEPAE:

a) fica a cargo do aluno ou responsavel a reparagao do
dano.



IV - assinar pelo pai ou responsavel qualquer documentagao que
seja destinada ao CEPAE;

V - rasurar, violar ou alterar documentos ou o conteudo dos
mesmos, como diarios, avaliacdes, convocacgoes, boletins escolar,
adverténcias e outros;

VI - utilizar ou subtrair indevidamente objetos ou valores alheios;

VII — agredir fisica, moral e psicologicamente qualquer membro da
comunidade escolar;

VIII - ter em seu poder, introduzir, distribuir ou fazer uso, no
interior do CEPAE, de bebidas alcodlicas, substancias toxicas ou
psicoativas, material explosivo, inflamavel e objetos perfuro
cortantes:

IX — praticar o assédio escolar nos espagos do CEPAE.
e IX introduzido pela Emenda da Res. Disciplinar
n.01/2017

X — praticar o assédio sexual nos espacos do CEPAE.
e X introduzido pela Emenda da Res. Disciplinar
n.01/2017

a) Qualquer pena aplicada devera ser comunicada por
escrito, ao aluno e aos seus pais ou responsaveis,
fazendo constar uma cépia em seu dossié. As penas de
adverténcia e suspensao serao aplicadas pela
Coordenacéo Pedagogica OU pela diregao do CEPAE.

Art. 9° A pena de adverténcia € aplicada em transgressoes leves e médias,
como uma forma de alertar ao aluno, no sentido de evitar negligéncias ou
descompromissos relacionados as suas atribui¢gdes na escola.

Paragrafo uUnico. o acumulo de trés adverténcias
consecutivas levara a uma suspensao compulsoria.

Artigo 10. A pena de suspensdo sera aplicada em caso de transgressdes
graves ou de reincidéncia de transgressdes leves e meédias.

Paragrafo unico. A pena de suspenséao tera duracdo de
no minimo 1 (um) dia e no maximo de 15 (quinze) dias
consecutivos e o aluno recebera falta nas aulas e
atividades da sua classe, além de perder as avaliagbes
que forem realizadas no periodo.

Art. 11. A pena de cancelamento de matricula sera aplicada ao aluno que
deixar de comparecer as aulas e demais atividades de sua classe, por um
periodo consecutivo superior a 30% (trinta por cento) do total de dias letivos
previstos no calendario escolar, e que nido tenha apresentado a Dire¢cao do
CEPAE documento algum que justifique sua auséncia, caracterizando, dessa
forma, abandono do curso.



Paragrafo unico. O cancelamento de matricula sera
analisado pelo Conselho de Classe conforme o compute
de deste artigo e homologado pelo Diretor com
consequente perda da vaga.

Art. 12. A pena de transferéncia sera:

| - aplicada no final do ano letivo, no caso de o aluno ser
reprovado na mesma série, em 2 (dois) anos consecutivos,
caracterizando, desse modo, desinteresse pelo trabalho escolar
e/ou desajuste a filosofia e aos procedimentos pedagogicos
adotados pelo CEPAE;

Il - compulsoria, aplicada a qualquer época do ano, com base em
reincidéncia nas transgressdes ou na gravidade da falta cometida.

§ 1°. As penas previstas no inciso Il deste artigo ndo se aplicam a Pessoa com
Deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotacao e transtornos funcionais especificos. (art. 1°, | da Resolugao da
Inclusdo N. 1 de 2016).

e § 1°introduzido pela Resolugao CEPAE N°. 01/2016

§ 2° - Na aplicacado da pena de transferéncia, o diretor devera apresentar ao
Conselho Diretor, exposicdo de motivos que justifiquem adogcdo da medida,
incluindo o relato de todas as providéncias tomadas pelo CEPAE.

Art. 13. Sao consideradas faltas possiveis de transferéncia compulsoria:

| - portar, comercializar ou fazer uso de substancia de natureza
téxica, quando devidamente comprovado.

[I- agredir fisica e moralmente qualquer membro da comunidade
escolar.

[l — possuir 3 (trés) suspensdes consecutivas em um mesmo ano
letivo.

IV — praticar o assédio escolar, em qualquer uma de suas
modalidades.

V — praticar o assédio sexual, em qualquer uma de suas
modalidades.

Paragrafo uUnico - Ficam excluidos da pena de
transferéncia os alunos cujas reprovagdes decorrerem de
dificuldades de aprendizagem, reconhecidas e atestadas
pelo dossié e discutidas no Conselho de Classe.

Art.14. Nos casos em que for configurada a auséncia dos responsaveis aos
avisos de comparecimento ou que o aluno se torne uma ameacga para a prépria
integridade fisica ou de qualquer membro da escola sera acionada a
intervencdo do Conselho Tutelar, Batalhdo Escolar e Juizado da Infancia e
Juventude.



TiTULO Il
DO ASSEDIO ESCOLAR

CAPITULO |
Do Conceito de Assédio Escolar

Art. 15. Considera-se intimidacao sistematica (bullying) todo ato de violéncia
fisica ou psicolégica, intencional e repetitivo que ocorre sem motivagao
evidente, praticado por individuo ou grupo, contra uma ou mais pessoas, com O
objetivo de intimida-la ou agredi-la, causando dor e angustia a vitima, em uma
relacdo de desequilibrio de poder entre as partes envolvidas (art. 1°, § 1° da Lei
13.185, de 6 de novembro de 2015).

e Art. 15 e seu paragrafo unico acrescentado pela Emenda a

Resolucéao Disciplinar do CEPAE, N. 01 de 26 de margo de 2015.

CAPITULO I
Da Caracterizagao do Assédio Escolar

Art. 16. Caracteriza-se a intimidagao sistematica (bullying) quando ha violéncia
fisica ou psicologica em atos de intimidagdo, humilhacdo ou discriminagao e,
ainda: ataques fisicos; insultos pessoais; comentarios sistematicos e apelidos
pejorativos; ameacgas por quaisquer meios; grafites depreciativos; expressoes
preconceituosas, isolamento social consciente e premeditado; pilhérias (art. 2°
da Lei 13.185, de 6 de novembro de 2015).

Paragrafo unico. Ha intimidagcdo sistematica na rede
mundial de computadores (cyberbullying), quando se
usarem os instrumentos que lhe s&o préprios para
depreciar, incitar a violéncia, adulterar fotos e dados
pessoais com o intuito de criar meios de constrangimento
psicossocial. (art. 2°, paragrafo unico da Lei 13.185, de 6
de novembro de 2015).

e Art. 16 e seu paragrafo unico acrescentado pela Emenda a

Resolugao Disciplinar do CEPAE, N. 01 de 26 de margo de 2015.

CAPITULO I
Da Classificagdao do Assédio Escolar

Art. 17. A intimidagao sistematica (bullying) pode ser classificada, conforme as
acgdes praticadas, como:

| - verbal: insultar, xingar e apelidar pejorativamente;
Il - moral: difamar, caluniar, disseminar rumores;

Il - sexual: assediar, induzir e/ou abusair;

IV - social: ignorar, isolar e excluir;

V - psicologica: perseguir, amedrontar, aterrorizar,
intimidar, dominar, manipular, chantagear e infernizar;



VI - fisico: socar, chutar, bater;
VII - material: furtar, roubar, destruir pertences de
outrem;
VIl - virtual: depreciar, enviar mensagens intrusivas da
intimidade, enviar ou adulterar fotos e dados pessoais
que resultem em sofrimento ou com o intuito de criar
meios de constrangimento psicoldgico e social (art. 3° da
Lei 13.185, de 6 de novembro de 2015).

e Art. 17 acrescentado pela Emenda a Resolugdo Disciplinar do

CEPAE, N. 01 de 26 de margo de 2015.

TiTULO IV
DO ASSEDIO SEXUAL

CAPITULO |
Do Conceito de Assédio Sexual

Art. 18. Considera-se assédio sexual toda conduta com conotacédo sexual, nao
desejada pela vitima. (art. 4° da Resolu¢gdo CONSUNI n. 12, de 19 de maio de
2017).
e Arts. 18 acrescentado pela Emenda a Resolug¢ao Disciplinar do CEPAE,
N. 01 de 26 de margo de 2015.

CAPITULO Il
Da Caracterizagao do Assédio Sexual

Art. 19. Sao situacdes que caracterizam assédio sexual, entre outras:

I-fazer insinuagdes de conotacao sexual, por meio de
comunicagao verbal ou escrita, olhares, gestos, entre
outras formas;

II- aproximar-se fisicamente de forma inoportuna, tocar ou
criar situagdes de contato corporal, sem consentimento
reciproco, com persistente conotacio sexual,
lll-constranger com piadas e frases de duplo sentido,
fazer alusbées que produzam embarago e sensacao de
vulnerabilidade ou perguntas indiscretas sobre a vida
privada;

IV-fazer ameacas de perdas significativas ou promessas
de obtencao de beneficios em troca de favores sexuais;
V- violar o direito a liberdade sexual de colegas e interferir
no desenvolvimento das atividades; laborais da pessoa
vitimada.

VI- criar um ambiente de trabalho intimidante, hostil e
ofensivo, que vai resultar em obstaculos a igualdade entre
0s sexos, em decorréncia de discursos e praticas sexistas



e LGBT fobicas. (art. 5° da Resolugdo CONSUNI n. 12, de
19 de maio de 2017).

Art.20. Sio consideradas atitudes discriminatorias quaisquer manifestacdes
baseadas em preconceitos de origem, raga, cor, sexo, identidade de género,
orientagdo sexual, idade, condigdo fisica e intelectual, entre outros.
o Arts. 19 e 20 acrescentados pela Emenda a Resolugdo Disciplinar
do CEPAE, N. 01 de 26 de margo de 2015.

Art. 21. Os casos omissos nesta Resolugao serdo decididos pelo Conselho
Diretor do CEPAE.
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